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Estrategias noviolentas para el 
cambio social 


¿Es la palabra estrategia una palabra 
de moda dentro de los movimientos 
sociales noviolentos? 

Me hago esta pregunta ya que repetidamente 
escucho en reuniones de movimientos sociales las 
siguientes afirmaciones: “Necesitamos ser 
estratégicos” o “¿por qué las personas no están 
interesadas en la estrategia?” Me parece que 
siempre asociamos estrategia con efectividad y 
éxito, ¿pero, es tan así? ¿Al enfrentar un 
problema, el tener una estrategia es el factor 
principal del cual depende que se consiga tal 
cambio? Si, es así, entonces ¿qué constituye una 
buena estrategia? y ¿qué ayuda a que los grupos 
puedan desarrollar buenas estrategias? Éstas son 
algunas de las preguntas que nos hemos estado 
haciendo por muchos años en la Internacional de 
Resistentes a la Guerra. 

Primero, ¿a qué nos referimos por estrategia? 
Puede ser vista de diferentes formas. Existe una 
distinción entre estrategia y táctica, el Manual para 
Campañas Noviolentas de la IRG dice: “las 
tácticas son los medios usados para conseguir un 
objetivo, mientras que la estrategia es el plan 
general de la campaña, que puede incluir pautas 
complejas de operaciones, de actividades, y de 
toma de decisiones que conducen a una ejecución 
táctica. La estrategia es un plan de acción a largo 
plazo diseñado para alcanzar una meta particular, 
frecuentemente 'a ganar'. Se diferencia de la 
táctica o de las acciones Inmediatas con recursos 
disponibles, en que está ampliamente 
premeditada y a menudo ensayada en la práctica. 


Las estrategias se usan para ayudar a entender y 
a resolver más fácilmente el problema o 
problemas.” Este es un enfoque lineal, en el cuál 
la palabra clave es planificar: planificas cada paso. 

Marshall Ganz sugiere una opción menos 
lineal, argumentando que: “estrategia es cómo 
transformamos lo que tenemos en lo que 
necesitamos para obtener lo que queremos. Es 
cómo transformamos nuestros recursos en el 
poder para lograr nuestros propósitos. Es el link 
conceptual que hacemos entre el objetivo, el 
tiempo y tácticas con que movilizamos y 
desplegamos recursos y los resultados que 
queremos lograr". 

Existen muchas definiciones de estrategia y 
funcionan de forma diferente para diferentes 
propósitos. Muchas veces el punto de partida de 
una estrategia es ver qué podemos hacer para 
producir un cambio, y esto está conectado con 
nuestra motivación y la sensación de qué es 
posible. Esto definirá varios aspectos de la misma: 
cuáles son tus metas; cuál es tu mensaje; cuál es 
tu objetivo; qué tácticas implementas; etc. El 
poner esto en un plan puede aumentar la 
efectividad, pero las campañas necesitan ser 
flexibles: deben ir creando acciones de interés 
periódico, para atraer el interés de otras personas, 
y tal vez para debilitar a la oposición. 

No hace mucho tiempo, en una reunión de 
dinamización sobre estrategia, nos pidieron 
nombrar nuestras experiencias, más y menos 
estratégicas dentro de un grupo. Algunas de las 
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Editorial 

Los movimientos sociales 
noviolentos tienen - o al menos 
creen tener - una comprensión de 
los problemas que enfrentan, y el 
mundo en el que quieren vivir. El 
desafio es saber el cómo pasar del 
problema a construir ésta visión. 
Hay muchos factores que influyen 
en qué acciones hacemos para 
desafiar al estatus quo. A menudo 
el punto de partida es la motivación 
del grupo: te juntas y piensas 
"¿Entonces qué podemos hacer?". 

La pregunta de qué hacer no 
es siempre fácil de responder. Es 
fácil caer en la rutina de repetir 
actividades que te gustan o en las 
que tienes experiencia, sin 
considerar si son o no efectivas. La 
identidad es importante, por lo que 
las rutinas no siempre son malas, 
pero es Importante el desafiar 
estas rutinas y reflexionar si es que 
podrías estar haciendo cosas de 
forma diferente. En mi articulo de 
este Fusil Roto, argumento que el 
entrenamiento en noviolencia 
puede ayudar en este proceso. 

En este número de El Fusil 
Roto, miramos a varios casos de 
cómo grupos trabajan hacia ser 
estratégicos. Un artículo escrito por 
Rasmuss Grabe mira a cómo 
activistas pueden usar la teoría de 
movimientos sociales. Majken Jul 
Sorensen presenta el concepto de 
acción dilema por medio de la 
historia de la Flotilla a Gaza. Igor 
Seke y Boro Kitanoski miran a la 
objeción de conciencia al servicio 
militar como una estrategia contra 
el militarismo. Alex Rayfield y Laura 
Shipler Chico comparten los 
desafios del trabajo de solidaridad 
en Papua Occidental y Kenia. 
Finalmente Jungmin Chol presenta 
las diferentes etapas por las cuales 
a pasado el movimiento contra la 
construcción de una base naval en 
la Isla Jeju, en Corea del Sur, 
usando el modelo del Plan de 
Acción del Movimiento. 

El aprender de diferentes 
experiencias puede inspirar a 
pensar fuera de lo establecido. 
Espero que estas historias te 
inspiren tanto como me han 
inspirado a mi. 

Javier Gárate 
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características comunes en las experiencias 
menos estratégicas fueron: objetivos poco 
claros, falta de implicación de participantes, 
falta de creatividad, conflicto de intereses, y 
falta de una clara estructura de toma de 
decisiones. Las experiencias más estratégicas 
incluyeron: altos niveles de creatividad, 
presencia de factor de sorpresa, movilización 
de gran número de personas, objetivos claros 
en el momento indicado, un alto compromiso 
de la gente y una buena estructura de toma de 
decisiones. 

¿Cómo sucede el cambio? 

Mucho se ha escrito sobre qué provoca el 
cambio social: ¿son las condiciones 
estructurales las principales detonadoras - lo 
que significa que el cambio iba a suceder de 
todas formas - o es la estrategia de un 
movimiento la principal fuerza detrás del 
cambio? En su libro “Por qué la Resistencia 
Civil Funciona” Erica Chenoweth y Maria J. 
Stephan, argumentan que “características 
voluntaristas de campañas, especialmente las 
relacionadas a las habilidades de quienes 
resisten, a menudo son mejores auguradoras 
de éxito que determinantes estructurales”. 
Argumentan que movimientos noviolentos han 
sido efectivos en una amplia gama de 
contextos - desde los más represivos a las 
sociedades más abiertas - por lo que el 
cambio depende principalmente en la fuerza 
del movimiento. Esto es similar a lo que dice 
Marshall Ganz, “a pesar que aprender cómo el 
medioambiente influencia a las personas es 
importantel aprender cómo las personas 
influencian al medioambiente, este es el 
primer paso no sólo para entender el mundo 
sino para cambiarlo". Esto significa que las 
estrategias no funcionan de forma aislada. 

Una clara comprensión de tu medio es clave 
para determinar tu estrategia. Un elemento 
esencial es el contar con la capacidad para 
identificar aperturas o grietas en el sistema, y 
el contar con la estrategia adecuada para 
explotar estas oportunidades - a veces 
buenas estrategias también pueden crear 
estas oportunidades. 

Chenoweth y Stephan también 
argumentan que en el último siglo, 
movimientos noviolentos han sido más 
exitosos que movimientos violentos - dicen 
que la clave para este éxito ha sido la 
capacidad de los noviolentos en convertirse en 
masivos, ya que los niveles necesarios de 
riesgo, habilidades, etc son mucho menores 
que en los violentos. Un argumento usado 
repetidamente es que cualquier persona 
puede sumarse a una acción noviolenta. Me 
pregunto entonces: ¿uno de los objetivos de la 
estrategia tiene que ser el construir 
movimientos masivos? Si es así, ¿qué rol 
juegan organizaciones como la Internacional 
de Resistentes a la Guerra, que usualmente 
no movilizan grandes masas de gente? 

En uno de los modelos de movimientos 


cambio social 

sociales más conocidos, el Plan de Acción del 
Movimiento (PAM), Bill Moyer argumenta que 
para que éste sea exitoso hay cuatro roles que 
grupos o individuos tienen que jugar, no todos 
podemos hacer lo mismo. Estos roles son el/la 
rebelde, el/la reformadora, ciudadanas/os y 
agentes de cambio. PAM sugiere que la 
mayoría de los movimientos sociales pasan 
por ocho diferentes etapas: 1) lo de siempre, 

2) demostrar el fracaso de los canales 
establecidos, 3) condiciones de maduración, 

4) despegue, sensación de fracaso, 5) 
convenciendo a la mayoría, 6) éxito, 7) 
consolidación del éxito y 8) abordar nuevas 
luchas. Diferentes grupos pueden jugar un rol 
más importante en diferentes momentos. Por 
ejemplo en la IRG diferentes grupos juegan 
diferentes roles: muchos se ven como el/la 
rebelde, viendo en las acciones noviolentas 
una forma de llamar atención a un problema. 

Al mismo tiempo la IRG, a menudo realiza el 
trabajo silencioso de apoyo mutuo, en 
particular cuando la situación parece tranquila, 
pero en realidad es cuando se construyen las 
bases del trabajo. Esto se realiza por medio 
de proveer de entrenamientos a grupos de 
base. Muchas veces estos grupos son los 
iniciadores de lo que más tarde puede 
convertirse en un movimiento masivo. En la 
IRG hacemos lo que hacemos, primero que 
nada, porque es en lo que creemos, en el 
poder de la noviolencia. Para la IRG, nuestros 
principios son clave a la hora de planear 
nuestras estrategias. 

Entrenamiento y estrategia 

En los últimos años el Programa de 
Noviolencia de la IRG ha producido materiales 
y ha dinamizado entrenamientos en 
noviolencia, para ayudar a grupos en sus 
campañas y empoderarles para la acción. 
Creemos que el entrenamiento y la 
planificación ayudan a la estrategia. A veces el 
resultado no es claro de forma inmediata, pero 
a menudo empodera a grupos, y cuando el 
tiempo es el correcto, estos tienen las 
habilidades para crear buenas estrategias. 

En el 2012 la IRG ayudó a organizar dos 
intercambios regionales de entrenamiento en 
noviolencia. El compartir experiencias puede 
motivarte a realizar acciones, no el copiar lo 
que otros/as han hecho, sino inspirarte a 
pensar fuera de lo establecido. 

El primer intercambio fue en Sudáfrica y 
tuvo como foco la lucha noviolenta. En este 
intercambio la principal necesidad de 
participantes era el conocer experiencias de 
lucha, para aprender cómo personas en 
diferentes lugares de África han usado la 
noviolencia como su medio. La clave fue 
visibilizar esta identidad compartida, 
mostrando como nuestra identidad es 
fundamental cuando planeamos nuestras 
estrategias. 

El segundo intercambio tuvo lugar en 
Bélgica, reuniendo a cerca de 40 
dinamizadores/as de alrededor de Europa. 


Exploramos cómo dinamizadores/as podemos 
facilitar procesos estratégicos de grupos, o 
simplemente lograr que el grupo piense sobre 
estrategia. Hubo sesiones para observar 
movimientos sociales y teoría de estrategia, y 
la situación actual de los movimientos en 
Europa, pero claramente el principal interés 
del grupo fue mirar cómo los entrenamientos 
pueden facilitar los procesos grupales, siendo 
este un componente crucial para desarrollar 
buenas estrategias. Por ejemplo, durante la 
reunión un participante dijo que a menudo 
reciben pedidos de entrenamientos para el 
desarrollo de campañas, pero como 
dinamizadoras/es se dieron cuenta que el 
problema no era relacionado a la campaña, 
sino a la dinámica grupal: el grupo no está 
trabajando bien junto. Por momentos pareció 
que el mensaje era que un grupo sano es 
igual que un grupo estratégico, pero, ¿es esto 
suficiente? No cabe duda que el punto de 
partida de cualquier trabajo por el cambio 
social, es que un grupo trabaje bien en 
conjunto. Entonces la pregunta es: ¿es el 
principal aporte de un entrenamiento el que un 
grupo pueda trabajar mejor junto? Este puede 
ser visto como la, o una de las, contribuciones 
más importantes de un entrenamiento, porque 
si un grupo puede trabajar unido, es más 
probable que puedan crear un análisis 
compartido de la situación, una comprensión 
del contexto y una visión de lo que quieres 
cambiar. También pueden fijar objetivos a 
corto y largo plazo, aunado a un plan de cómo 
cumplir estos objetivos, manteniendo una 
flexibilidad para cambiarlo dependiendo de las 
condiciones que se enfrenten. Existen 
herramientas de entrenamientos que pueden 
ayudar en cada uno de estos pasos, y los/as 
dinamizadores pueden compartir y facilitarlas, 
pero es mejor si éstas salen del mismo grupo. 
El hecho de que los entrenamientos se 
centren en la dinámica grupal tiene el peligro 
de solo mirarse a sí mismo y no conectar con 
el mundo exterior, donde hay que provocar el 
cambio. 

No existe una respuesta mágica a qué 
hace que los grupos sean estratégicos. 
Diferentes grupos funcionan de forma 
diferente y los contextos varían. Como 
dinamizadores/as, sabemos que una 
herramienta que funciona bien con un grupo, 
puede que no funcione para nada con otro - 
una táctica efectiva en una situación puede 
ser totalmente contraproducente en otra. Si es 
que existe una cosa que he aprendido, es que 
el aprender los unos de los otros, por medio 
de compartir nuestras experiencias puede ser 
inmensamente inspirador y puede llevarte a la 
acción. En la IRG seguiremos reuniendo a 
gente para inspirarnos y apoyarnos 
mutuamente, sabiendo que no podemos 
remplazar el trabajo propio del grupo, pero tal 
vez podamos ayudar a acercar nuestros 
caminos para el cambio. 

Javier Gárate 
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2 El fusil roto N° 95, marzo del 2013 


Model for Organizing Social Movements: 
The Map Model for Organising Social 
Movements. New Society Press 2001. 

Sidney G. Tarrow: Power in Movement: 
Social Movements and Contentious Politics. 
Cambridge University Press, 3rd ed. 2011. 
•Félix Kolb: Protest and Opportunities: 


The Political Outcomes of Social 
Movements. Campus Verlag 2007. 

Bewegungsakademie ("The Movement 
Acadamy“), Verden, Germany 
w ww.bewequngsakademie.de 


Rasmus Grabe 






Estrategias noviolentas para el cambio social ^ 

Uso de la Teoría de Movimientos Sociales por 
los Movimientos de Acción 


El propósito de este artículo es 
recordarnos que la Investigación de 
Movimientos Sociales puede ayudar a los 
movimientos reales a llegar a conclusiones 
sobre determinados aspectos de sus luchas 
y a una mejor comprensión de sí mismos y 
sus estrategias. 

En las últimas décadas la Investigación 
de Movimientos Sociales se ha consolidado 
como una disciplina distinta dentro de las 
Ciencias Sociales. Si bien puede ser cierto 
que los investigadores persiguen su tarea de 
comprender o explicar los movimientos 
sociales se han quedado de alguna manera 
separados de las experiencias de la "vida 
real" de la gente "ahí fuera" en las calles, en 
los bloqueos o en sus reuniones grupales, 
las conclusiones de su investigación, sin 
embargo, podrían dar algunas ideas 
aplicables en la práctica. 

Cuando se le pregunta a la gente que 
hace trabajo de formación en campañas no 
violentas sobre qué conceptos teóricos de 
los movimientos sociales conocen, muchos 
mencionan la Plan de Acción del Movimiento 
de Bill Moyer (MAP), que se basa en las 
experiencias y estudios de casos de 
distintos movimientos. Sin embargo, hay 
otros modelos y conceptos - más 
"científicos" - alrededor, que han sido objeto 
de debate entre los estudiosos de 
Investigación de Movimientos Sociales. Y es 
sorprendente lo poco conocidos que son 
incluso los conceptos básicos en el ámbito 
del activismo. Sin embargo, se debe 
mencionar que estas teorías pretenden 
explicar la formación o el desarrollo de los 
movimientos y no pretenden guiar la acción 
práctica - aunque conocerlos podría ser útil 
cuando se lleva a cabo. En los párrafos 
siguientes se presentarán los enfoques 
teóricos más comunes (lo que implica que 
hay muchos más...). 

Movilización de recursos 

Según la teoría de movilización de 
recursos, un movimiento no puede 
desarrollarse ni tener éxito sin recursos, 
siendo el tiempo y dinero que las personas 
quieren aportar en apoyo a un movimiento 
los recursos más importantes. Existe por 
tanto una necesidad de un grupo de 
personas y ciertas estructuras dentro de un 
movimiento que trabajen para conseguir 
dinero, simpatizantes, la atención de los 
medios, alianzas con quienes estén en el 
poder y mantener en orden la estructura 
organizativa. Los movimientos sociales 
necesitan estos recursos para ser efectivos, 
porque la disidencia y la protesta por sí 
solas no generarán el cambio social. 

Oportunidades Políticas 

La teoría de oportunidad política asegura 
que las acciones de los activistas dependen 
de la existencia - o carencia - de una 
oportunidad política específica. La 
oportunidad política se refiere a la 


receptividad o vulnerabilidad de los sistemas 
políticos existentes a los desafíos. Esta 
vulnerabilidad puede ser el resultado del 
crecimiento del pluralismo político, un 
declive de la eficacia de la represión, la 
desunión de las élites (que las facciones 
dirigentes estén fragmentadas, el 
incremento del acceso a la participación 
institucional en procesos políticos y el apoyo 
a la oposición organizada por parte de las 
élites). 

Según el tipo dinámico del enfoque de la 
oportunidad política-también llamado 
enfoque de proceso político - los cambios 
en las estructuras de oportunidades políticas 
(en un país) se tienen en cuenta para 
explicar la formación o desarrollo de un 
movimiento social. 

Marco de referencia 

El concepto de marco de referencia se 
refiere al desarrollo y proclamación de un 
patrón de significado que es construido por 
un movimiento social para explicar un 
conflicto, los objetivos de su campaña y su 
enfoque de la acción. La propuesta de 
marco de referencia afirma que la calidad 
del marco es clave para el éxito del 
movimiento, siendo la movilización de 
recursos una parte del mismo. 

Entonces, ¿qué relevancia pueden tener 
estos conceptos en el trabajo práctico? 

La cuestión de los Recursos es más 
común cuando se trata de planificar una 
campaña o acción: el grupo inicial de la 
campaña se preguntará lo que costaría 
alcanzar un objetivo. La propia tarea de 
establecer objetivos alcanzables tiene 
mucho que ver con la evaluación de los 
recursos propios. También el tipo de 
campaña puede estar determinado por una 
evaluación crítica de la base de recursos - 
por ejemplo, en lugar de intentar una 
marcha de protesta con un pequeño número 
de personas y experimentar la sensación de 
un relativo fracaso, puede decidirse 
empezar con una campaña de 
sensibilización y más tarde abrirla a una 
campaña de movilización - y finalmente, 
cuando la base de recursos parezca ser lo 
suficientemente fuerte, la campaña podría 
buscar la confrontación. 

Identificar las Oportunidades Políticas es 
una tarea en la que algunos activistas tienen 
problemas para llegar a un acuerdo. Puede 
que sea porque en muchos casos significa 
tener que profundizar en el mundo real de la 
toma de decisiones políticas, algo que no 
resulta muy atractivo para los activistas de 
base. 

Y puede que también sea porque en la 
mayoría de las ocasiones, el predecible y 
ritualizado proceso de hacer política no deja 
mucho espacio para la acción desde fuera 
de las estructuras de poder politico¬ 
económicas. Una percepción básica que un 
acercamiento puede dar es ser consciente 


de que hay elementos que están fuera del 
alcance de los movimientos sociales y que 
los activistas están llamados no a ignorar 
dichas estructuras de oportunidad sino a 
tenerlas en cuenta al elegir sus temas, tipos 
de acciones y definición de objetivos. 

El verdadero desafío está en identificar 
los temas que son controvertidos tanto 
dentro de la sociedad como potencialmente 
entre las élites y entonces, cuando llegue el 
momento preciso, ser rápido y tener 
preparada tu campaña. Irónica o 
tristemente, a menudo esas “ventanas de 
oportunidad” se abren cuando ocurre un 
desastre o estalla un escándalo, como por 
ejemplo el horrible desastre de Fukushima 
sirvió como el detonante definitivo para el 
movimiento anti-nuclear alemán para 
presionar para que se retomara la decisión 
del cierre gradual de las centrales nucleares. 
Ciertamente, esto no hubiera sucedido sin el 
trabajo preparatorio que se había hecho 
durante décadas de campañas de base y las 
redes existentes que estaban preparadas 
para organizar marchas y acciones de 
protesta en pocos días. 

Al fin, desarrollar un Marco adecuado 
para una campaña es clave para conseguir 
el éxito. Según la teoría, un “marco maestro” 
consta de tres elementos: 

•Primero: el marco diagnóstico consiste 
en la definición del problema. Aquí se 
describe lo que realmente es el corazón del 
problema, el porqué y quien es responsable 
de él. Parte del marco diagnóstico debería 
ser un nombre adecuado y reconocible, un 
plan de identificación y una descripción del 
problema, así como criterios de evaluación y 
la propia evaluación. 

•Segundo, el marco de pronóstico 
desarrolla la comprensión de cómo, quién y 
con qué medios el problema identificado 
puede resolverse. Es importante tener no 
sólo una solución abstracta del problema, 
sino también guías de acción concretas. 

•Tercero, el marco motivacional se 
refiere a las interconexiones entre el 
problema y la persona individual y presenta 
incentivos o motivación para apoyar o 
participar en la campaña. 

El poder de movilización del marco se 
sustenta en estos tres componentes y su 
interrelación. Si está bien hecho, el marco 
puede y debe ser usado en muchas 
ocasiones para producir toda clase de 
materiales de movilización, declaraciones a 
los medios, establecimiento de alianzas, etc. 

Como resumen: leer la teoría puede 
ofrecer nuevas perspectivas par la acción 
práctica y nutrir los debates sobre 
estrategias. 

Lecturas sugeridas: 

•Doug McAdam, John D. McCarthy, 
Mayer N. Zald (eds.): Comparative 
Perspectives on Social Movements: Political 
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La Flotilla de la Libertad de Gaza - el 
desarrollo de una acción dilema 

En 2010 un convoy de seis barcos - la 
“Flotilla de la Libertad” - partió para 
acabar con el bloqueo de Gaza, creando 
un verdadero dilema a las autoridades 
israelíes. A bordo de dichos barcos había 
unos 700 civiles desarmados provenientes 
de todo el mundo, incluyendo algunas 
personalidades muy conocidas (como el 
novelista sueco Henning Mankell y 
parlamentarios de varios países). Además, 
ios barcos transportaban 10.000 toneladas 
de ayuda humanitaria, tal como material 
de construcción y equipos médicos como 
máquinas de rayos-x y ecógrafos. El largo 
viaje hizo que la presión aumentase según 
se iban aproximando los barcos a Gaza, 
convirtiéndolo así en un drama a la vista 
de todo el mundo. 

La Flotilla de la Libertad es un buen 
ejemplo de una acción dilema: una acción 
directa noviolenta que obliga a los 
adversarios a decidirse entre reacciones 
que son igual de malas desde su punto de 
vista. 

El activista estadounidense noviolento 
George Lakey fue el primero en escribir 
sobre las “manifestaciones dilema”ii en 
Powerful Peacemaking (Pacificación 
Poderosa). Presentó el dilema como dos 
opciones para las autoridades: o bien 
dejar que los manifestantes continúen con 
su manifestación, lo que permitiría 
alcanzar un objetivo inmediato, o bien 
hacer uso de la fuerza para detenerles, lo 
que revelaría su lado duro y causaría 
preocupación popular. 

Brian Martin y yo estudiamos las 
acciones dilema en un pequeño proyecto 
de investigación. Analizamos una serie de 
casos, incluyendo la Flotilla de la Libertad, 
para identificar las características básicas 
de una acción dilema. Descubrimos que la 
característica fundamental de una acción 
dilema es que el contrario no tiene la 
mejor respuesta obvia. Las mejores 
respuestas son una mezcla de ventajas y 
desventajas que no son directamente 
comparables, según lo evaluado en el 
momento o en retrospectiva. Muchas 
acciones noviolentas son reacciones a lo 
que hacen las autoridades o las 
multinacionales: los activistas responden 
al orden del día establecido por otros. En 
las acciones dilema, los activistas son 
proactivos. 

La mayoría de las acciones 
noviolentas nunca suponen un dilema. 

Tomemos por ejemplo una expresión de 
preocupación social convencional, como 
una manifestación contra la guerra el Día 
de Hiroshima en una democracia liberal: 
las autoridades pueden tolerar o facilitar el 
evento porque plantea muy poca amenaza 
a los intereses creados, mientras que su 
prohibición provocaría antagonismo. 

Algunas formas de desobediencia civil, 



implican dañar material militar, tampoco 
suponen ningún dilema, porque las 
autoridades saben exactamente lo que 
deben hacer: detener a los activistas, que 
se entregan voluntariamente a la policía. 
Sin embargo, creemos que es más útil 
pensar en las acciones dilema como una 
cuestión de grado en lugar de si están 
presentes o no. 

El dilema que crearon los activistas de 
la Flotilla de la Libertad, en principio tiene 
dos “soluciones”: permitir que los barcos 
lleguen a Gaza con sus pasajeros y carga 
(para muchos ciudadanos israelíes esto 
equivale a ceder a la presión); o, detener 
las embarcaciones. En ese caso surgió el 
siguiente dilema: ¿cómo y cuándo? Al 
final los soldados del comando de las 
Fuerzas de Defensa israelíes atacaron a 
primera hora de la mañana del 31 de 
mayo de 2010 - mientras las 
embarcaciones aún se encontraban en 
aguas internacionales. A bordo del Mavi 
Marmara, fueron asesinados nueve 
ciudadanos turcos, algunos con disparos 
a quemarropa. Los asesinatos fueron un 
desastre para las relaciones públicas del 
gobierno israelí, y fueron condenados a 
nivel internacional. El uso de la fuerza se 
volvió en contra del gobierno israelí a 
pesar de los esfuerzos para inhibir la 
indignación pública.iv Muchos gobiernos 
convocaron a los embajadores israelíes o 
retiraron a los suyos.v La relación con el 
gobierno turco, que durante décadas 
había sido uno de los pocos aliados del 
gobierno israelí en Medio Oriente, se vio 
afectada durante más de un año. Aunque 
la administración Obama en Estados 
Unidos contuvo su reacción, sí que 
expresó críticas. Se creó una comisión de 


agosto de 2011 llegó a la conclusión no 
exenta de polémica de que el bloqueo a 
Gaza no era ilegal, pero que el uso de la 
fuerza había sido excesivo e inaceptable. 

Las acciones dilema proporcionan un 
enfoque para aumentar la eficacia de las 
estrategias de acción noviolenta. Si los 
activistas conocen mejor la dinámica de 
las acciones dilema, esto les permitirá 
diseñar sus acciones para que éstas 
planteen dilemas difíciles para sus 
adversarios, forzándolos así a tomar 
peores decisiones o a malgastar sus 
esfuerzos preparándose para varias 
respuestas posibles. 

Dentro del movimiento de la Flotilla de 
la Libertad se ha mantenido un debate 
sobre cómo hacer que el dilema sea aún 
más difícil. Al año siguiente, la campaña 
planeó repetir el viaje y había 12 
embarcaciones preparadas para viajar 
hacia Gaza, 10 de ellas desde aguas 
griegas.vii Se decidió enviar a más 
embarcaciones con pasajeros de más 
países aún para aumentar la presión. 

Sin embargo, el gobierno israelí evitó 
que se repitiese la situación de 2010 
haciendo una intervención más sutil. 
Establecieron relaciones con el gobierno 
griego y lanzaron una ofensiva 
diplomática con éxito que dio como 
resultado la petición por parte del 
Secretario General de la ONU, Ban K¡- 
Moon, a todos los gobiernos de instar a 
sus ciudadanos para que no 
participasen.viii Las autoridades griegas 
prohibieron la salida de las 
embarcaciones de sus puertos, y aquellas 
que aún así decidieron salir fueron 
interceptadas por los guardacostas 
griegos.ix Dos de las embarcaciones 


zr 


El fusil roto N° 95, marzo del 2013 






sufrieron daños similares en sus hélices, lo 
que causó sospechas de que habían sido 
saboteadas por los servicios secretos 
israelíes.x Las autoridades turcas evitaron 
que el Mavi Mamara partiese de Turquía- 
a pesar de las críticas por parte del 
gobierno turco al bloqueo de Gaza. Sólo 
una embarcación, que partió de Francia, 
fue abordada por soldados de un comando 
israelí, y nadie resultó muerto.xi Estos 
acontecimientos evitaron un desastre de 
relaciones públicas para el gobierno 
israelí. Las autoridades israelíes, a través 
de grupos de presión proactivos, trataron 
con el potencial dilema antes de que 
comenzase. Lo convirtieron en un 
problema de expedición de los permisos 
para salir de los puertos. Los obstáculos 
burocráticos son de mucho menos interés 
mediático que un ataque militar en aguas 
internacionales. 

El intento de 2011 de acabar con el 
bloqueo muestra lo difícil que es prever lo 
que hará un adversario que se enfrenta a 
un dilema cuando las acciones y las 
reacciones no sean las rutinarias. Los 
activistas se habían preparado para varias 
reacciones del gobierno israelí, pero no 
habían previsto la posibilidad de 
obstáculos burocráticos de esta índole. 
Una manera de superar estos obstáculos 
habría sido hacer que las embarcaciones 
partiesen de puertos de distintos países. 
Sin embargo, esto habría aumentado la 
dificultad organizacional de llegar de 
manera simultánea a Gaza. Podría haber 
establecido el dilema durante un periodo 
más largo, aumentando así la presión, sin 
embargo, tal vez habría sido más fácil 
detenerles por separado haciendo uso de 
la fuerza, sin el drama mediático del 
primer viaje. 

Además de la característica básica de 
una acción dilema, identificamos cinco 
factores que se encuentran con frecuencia 
en acciones dilema y que aumentan la 
dificultad en la toma de decisiones. En un 
principio se sospechó que algunos de 
éstos serían una parte necesaria de la 
acción dilema, pero tras haber estudiado 
una serie de casos, concluimos que no era 
así. No obstante, estos factores pueden 
aumentar el dilema: (1) la acción tiene un 
elemento constructivo, positivo; (2) los 
activistas hacen uso de la sorpresa o la 
imprevisibilidad; (3) las principales 
opciones del adversario se encuentran en 
distintos dominios. Distintos dominios 
quiere decir que las consecuencias no se 
pueden comparar fácilmente, por ejemplo 
cuando una opción tiene consecuencias 
ideológicas y la otra, consecuencias 
políticas. Las acciones dilema pueden 
establecer también un ritmo que (4) atrae 
a los medios de comunicación haciendo 
así que sea difícil que las autoridades les 
ignoren y (5) atrae a creencias 
ampliamente populares en la sociedad. 
Estos factores contribuyen a dificultar la 
“solución” del dilema, pero no son 
imprescindibles para construirlo. Los 
gobiernos y sus agentes, incluyendo la 
policía y los funcionarios de prisiones, 
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suelen ser los que tratan con los dilemas. 
Sin embargo, ésta no se trata de una 
característica básica de la acción dilema, 
ya que también puede estar dirigida hacia 
empresas privadas. 

Stellan Vinthagen, erudito y activista 
noviolento, y quien también estaba a bordo 
del barco con rumbo a Gaza en 2012, ha 
escrito que dos aspectos de la flotilla de 
2010 se combinaron para hacer que esa 
acción dilema fuese más poderosa que los 
anteriores intentos de acabar con el 
bloqueo: (1) se trataba de asistencia 
humanitaria ordinaria, no simplemente de 
cantidades simbólicas, y (2) la entrega por 
barco significaba que los activistas no 
dependían de las autoridades israelíes 
para romper el bloqueo. Vinthagen escribe: 
“Un barco no tiene que estar ‘en camino’ 
para realizar una acción. La propia salida 
del barco ya marca el inicio de la acción: 
retar al bloqueo. La acción ya llevaba 
varios días en marcha antes de que Israel 
tuviese una posibilidad real de evitarlo.” 

Por lo general la mejor opción para los 
adversarios suele ser detener la acción sin 
que nadie se dé cuenta. La estrategia de 
los activistas es hacer que sea lo más 
pública posible. En las Flotillas de la 
Libertad, los organizadores aumentaron la 
atención al involucrar a gente de distintos 
países, incluyendo a periodistas, autores y 
diputados. En tierra, el gobierno israelí 
controlaba el acceso a Gaza. Por ello los 
organizadores de la Flotilla de la Libertad 
decidieron que el mar fuese su escenario. 
Podían decidir el momento de la salida. 

Sin embargo, en 2011 habían perdido el 
elemento sorpresa y no podían prever la 
respuesta del gobierno israelí. La 
experiencia hizo que las autoridades 
israelíes cambiasen sus cálculos, y su 
preparación significaba que las 
condiciones habían cambiado y que el 
dilema había cambiado. Los activistas 
necesitan cambiar sus planes para 
asegurarse de que el dilema continúa 
estando presente de otra manera. El 
hecho de que las autoridades israelíes se 
esforzasen por evitar una posible 
repetición de lo sucedido en 2010 es una 
muestra más de que en el caso de 2010 
los sucesos se volvieron contra ellos. 

Las acciones dilema son un tipo de 
acción en las cuales los adversarios tienen 
que elegir entre una o más respuestas, 
cada una de las cuales tiene aspectos 
negativos importantes; el meollo del dilema 
es que las respuestas no son fácilmente 
comparables. Para los activistas, las 
acciones dilema son interesantes porque 
ofrecen la posibilidad de éxito sea cual sea 
la reacción del adversario. No obstante, los 
activistas no deberían obsesionarse con 
crear acciones dilema. Aunque ofrecen 
algunas oportunidades, causar dilemas a 
los adversarios no es necesario para que 
las acciones noviolentas tengan éxito a los 
ojos de los organizadores y los 
espectadores. 

Maiken Jul Sorensen 


'COnscription' 

Conscription es una instalación 
multimedia realizada por Caglar Kimyoncu 
que está inspirada en historias de Turquía 
sobre conscripción militar de gente que no 
encaja en el molde. 

Un proverbio latino solía enviar una clara 
advertencia: “Si quieres paz, prepárate 
para la guerra” (Si vis pacem, para 
bellum). Y no ha perdido fuerza. En 
nombre de esa “paz", sociedades 
aparentemente liberales y tolerantes 
perpetúan un estado de coacción a través 
del servicio militar obligatorio. Se han 
emitido opiniones acerca de “lo 
apropiado” para lograr este último y 
todavía indefinido propósito. ¿Qué lugar 
tienen en este escenario los derechos 
humanos, el derecho a elegir, la libertad y 
la dignidad? 

Conscription llegará a East London en 
Mayo con el propósito de animar a gente 
de todos los sectores de la sociedad a 
que busquen respuestas: cuatro personas 
coinciden en un hospital militar -tres 
pacientes bajo estudio y su médico. Una 
película de cuatro canales sigue sus 
caracteres y sus historias, que surgen a 
través de la intimidad propia de una sala 
de hospital, con el fin de crear una 
fascinante instalación multimedia que 
invita a la reflexión y que tendrá lugar en 
el Oíd Truman -Brewery. En el espacio de 
la exposición se recreará una habitación 
de un hospital militar con el fin de que el 
visitante se sienta como un protagonista 
invisible. Evitando un enfoque crítico o 
prescriptivo, Conscription invita al 
visitante a explorar la posición del 
individuo en el sistema social y lo que 
significa que ambos entren en conflicto. 

Realizado con investigación de primera 
mano y entrevistas a gente que ha 
experimentado directamente la llamada a 
filas y la objeción de conciencia, el relato 
se basa en situaciones de Turquía, 
aunque aborda el tema de forma universal 
y global. 

Conscription es el primer proyecto de 
Conscientious Objectors, una serie de 
investigación de equipo centrada en 
países que utilizan la llamada a filas y el 
servicio militar. 

Conscription está financiada por el Arts 
Council de Inglaterra 

Exposición: 2 -18 Mayo 2013 

- Oíd Truman Brewery, 4 Wilkes Street, 

El 6QF 

Martes - Domingo, 11:00 - 18:00 / 

Viernes 11:00 - 20:00 

- 2 Mayo: Sección de los “Primeros 

jueves” de la Whitechapel Gallery. 

Eventos: 

15 Mayo: mesa de debate (día 

internacional de la Objeción de 

conciencia) 

Más información sobre los eventos y 
el proyecto: caglark.com/conscription 
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La objeción de conciencia como estrategia 


La objeción de conciencia es considerada más a menudo como un imperativo moral que como una estrategia. Sin embargo, en 
países con servicio militar obligatorio, existen diversas maneras de evitar o atrasar el servicio militar. Hay quien obtiene una dispensa 
médica. Otros huyen, emigran, eligen profesiones que les eximen del reclutamiento, o sobornan a funcionarios. 

La decisión de declararse públicamente objetar de conciencia y, en algunos casos, enfrentarse a la consecuente persecución, 
puede ser una estrategia política adoptada conscientemente, a menudo basada en principios antimilitaristas. En ocasiones esta 
opción es tomada por individuos; por lo general la toma un colectivo de personas con ideas afines y que hacen campaña juntos. 
Guantanamoa Boro Kitanoski y a Igor Seke, objetares de conciencia de Macedonia y Serbia respectivamente, qué pasos habían 
tomado sus movimientos cuando tomaron esta decisión. 


Desde los márgenes hasta la 
corriente principal por Igor Seke 

La campaña de objeción de conciencia en 
Serbia siempre fue una cuestión de un grupo 
reducido de gente. El movimiento se desarrolló 
en los márgenes políticos y culturales de la 
sociedad serbia durante los años 90 y 
principios de la década de 2000. 

Los grupos feministas no sólo fueron los 
primeros en apoyar abiertamente a aquellos 
que se negaban a hacer el servicio militar, sino 
también a los desertores de las guerras 
yugoslavas. Al principio, los hombres sólo se 
involucraron en una campaña que en principio 
sólo les preocupaba a ellos (como objetivos 
del servicio militar obligatorio) a través de la 
participación en actividades de los grupos 
feministas, inicialmente a través del grupo 
Mujeres de Negro. Eso fue de gran ayuda 
puesto que las feministas ya tenían una idea 
clara del tipo de cambio que querían ver en la 
sociedad: el antimilitarismo formaba parte de 
esto. 

El contexto sociopolítico al que nos 
enfrentábamos durante la campaña 
complicaba las cosas: nacionalismo, 
militarismo, homofobia, intolerancia de grupos 
religiosos más pequeños, etc. nos empujaban 
a todos hacia los márgenes. Sentíamos que 
teníamos muy poco espacio para la acción. La 
objeción de conciencia era considerada una 
postura de los “drogadictos, homosexuales y 
miembros de sectas”, y los padres advertían 
literalmente a sus hijos contra ella. Cuando se 
nos preguntaba sobre los drogadictos, los 
homosexuales y los miembros de pequeños 
grupos religiosos siempre respondíamos que 
sí, que todos ellos formaban parte de nuestras 
campañas, al igual que lo hacen de la policía 
y el ejército. Recalcábamos que éramos un 


movimiento inclusivo no exclusivo. 

La campaña tenía un objetivo muy 
limitado: acabar con el servicio militar 
obligatorio en Serbia. Aunque no existía un 
servicio civil sustitutivo, nuestro plan era 
conseguir una ley que liberase a los objetores 
encarcelados (10 testigos de Jehová seguían 
en prisión en 2002), y que permitiese a los 
jóvenes rechazar el servicio militar. Sabiendo 
que al estado, al igual que al gobierno, le 
importaría bien poco el servicio alternativo, 
considerábamos a cada objetor como un 
soldado menos para el ejército. Teníamos la 
esperanza de crear una masa crítica de 
objetores que hiciese el reclutamiento 
demasiado difícil de mantener. 

Las acciones a nivel local intentaban 
“desmitificar” la objeción de conciencia. En 
una sociedad que temía lo desconocido, la 
única manera de aceptar algo es llegar a 
conocerlo. Necesitábamos aliados, y tuvimos 
la suerte de conseguir que un periodista de un 
periódico independiente se interesase en el 
tema. Como se trataba de un tema 
provocativo, a este periodista siguieron 
muchos otros y así conseguimos la cobertura 
mediática que necesitábamos. Durante un 
debate en la emisora nacional Radio Belgrado 
con un Jefe del Servicio de Relaciones 
Públicas del Ejército serbio, se me preguntó 
“¿Cómo consiguió la campaña para la 
objeción de conciencia ganar la guerra 
mediática al Ejército?" No estábamos en 
guerra con nadie, sólo se trataba del poder de 
unos argumentos bien expuestos contra la 
propaganda militar basada en el miedo lo que 
hizo que la objeción de conciencia fuese más 
popular que el servicio militar. 

Para aumentar la presión política teníamos 
dos líneas de acción: una nacional y una 
internacional. A nivel nacional, recolectamos 


30.000 firmas para la Ley sobre la Objeción de 
Conciencia. Las firmas se consiguieron sobre 
todo en las calles y las universidades. Esto 
hizo del Sindicato de Estudiantes uno de 
nuestros principales socios en la campaña. A 
nivel internacional, con el apoyo de la IRG, la 
Oficina Europea de Objeción de Conciencia y 
Amnistía Internacional, conseguimos situar el 
tema de la objeción de conciencia en el orden 
del día del gobierno serbio. Para ello 
utilizamos dos casos concretos: dos objetores 
declarados se les ofreció un servicio militar sin 
armas y uno de ellos lo aceptó. El otro (yo 
mismo) lo rechazó, y fue entonces cuando la 
red de apoyo internacional hizo lo mejor que 
podía hacer: en tan solo unos días se enviaron 
más de 500 cartas de protesta de todo el 
mundo al gobierno serbio. Me tuvieron que 
soltar. Un año después, el gobierno aprobó 
una ley sobre la objeción de conciencia. 

De unas 10.000 personas llamadas a filas, 
220 declararon su objeción y comenzaron su 
servicio alternativo el 22 de diciembre de 
2003. En 2006, el número de objetores 
superaba al de los que no se oponían. El 1 de 
enero de 2011 Serbia acabó con el servicio 
militar obligatorio, en palabras oficiales era 
una “suspensión”. 

En 2002 mantuvimos una reunión con un 
representante del Consejo de Europa en 
Belgrado para pedirle apoyo con la presión 
política sobre el gobierno serbio. Literalmente 
se nos dijo: “¿Objeción de conciencia en 
serbia? Tal vez en 2010". El último día de 
2010 fue el último día de reclutamiento. 

Con el fin del servicio militar obligatorio, se 
acabó la campaña. El antimilitarismo se 
encuentra una vez más en los márgenes de la 
sociedad. Tal vez podríamos haber hecho más 
para conseguir un cambio profundo en la 

Sigue en página 7 
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Negociando la situación de ser uno más o ser 
un intruso como educador de solidaridad en el 


movimiento de la libertad de Papua Occidental 


En un artículo reciente (Rayfield y 
Morello 2012) un colega, Rennie Morello, y 
yo luchamos contra nuestras identidades de 
ser un intruso/o ser uno más cuando 
moderábamos un entrenamiento de 
noviolencia y educación con y para activistas 
de Papúa Occidental que anhelan la libertad. 
Escribimos lo siguiente: 

En cierto sentido puede ser que nos hayamos 
identificado una vez como intrusos al movimiento 
ofreciendo apoyo “en solidaridad”. Pero con el 
tiempo el movimiento nos ha causado problemas 
y a nuestras identidades de intruso/uno más. 
Trabajamos en solidaridad con activistas de 
Papúa en su lucha por la autodeterminación, 
pero no somos de Papúa. Por ello somos intrusos 
culturales. Lo que es más importante, mientras 
que intentamos compartir los riesgos y los costes 
de trabajar por la paz y la justicia en Papúa 
Occidental, nunca pagaremos el mismo precio 
que los activistas de Papúa. Por esto somos 
intrusos políticos. En relación a esto está nuestro 
compromiso con la no-intervención - son los 
activistas papúes los que deben determinar por sí 
mismos la dirección estratégica y las decisiones 
tácticas del movimiento. En este aspecto somos 
intrusos en el movimiento. 

Pero ésta no es la historia al completo. 
Tenemos una responsabilidad moral y política de 
apoyar las aspiraciones papúes por la 

viene de página 6 

sociedad, tal vez perdimos la oportunidad. 
Mientras haya ejércitos en ios Balcanes y en el 
resto del mundo, no deberíamos sentarnos y 
relajarnos. La guerra continúa en la cabeza de 
muchos en la región, y una campaña 
antimilitarista fuerte es una necesidad política 
por el bien de los Balcanes. 

La objeción de conciencia como 
herramienta, no como objetivo por 
Boro Kitanoski 

El primer grupo de objetores de conciencia 
ideológicos (OC) en Macedonia se creó a 
mediados de la década de los 90 y provenía 
desde una subcultura alternativa. Hasta 
entonces, el mártir silencioso del sistema de 
reclutamiento militar se reducía al pequeño 
grupo de los testigos de Jehová. Sus 
miembros eran juzgados y encarcelados de 
manera regular y repetidamente (un individuo 
fue juzgado 7 veces). Pero en público, existía 
un mutismo absoluto sobre este tema. En 
ocasiones se consideraba parte de la 
discriminación hacia una pequeña minoría 
religiosa, y no era sorprendente. Macedonia se 
separó pacíficamente de Yugoslavia a 
principios de los 90 (fue el único país en 
independizarse sin guerra) y poseía un aura 
de aceptación internacional de pequeño país 
amante de la paz en los revueltos Balcanes de 
los años 90. En realidad, se trataba de una 
sociedad turbulenta, que acababa de salir de 
una gran federación, tenía un ejército 
pequeño, pero mantenía la antigua mentalidad 


autodeterminación. El gobierno, las empresas y 
los ciudadanos de nuestro propio país ayudan a 
mantener la ocupación y se benefician política y 
económicamente de ella. Por ello tenemos la 
responsabilidad de cambiar esta situación. En 
este caso somos uno más en el movimiento. 

Rennie es medio siciliano medio 
australiano con ascendencia de Conualles y 
maorí, mientras que yo (Alex) soy 
australiano blanco-caucásico descendiente 
de ingleses, escoceses y polacos. Nacimos 
en el mundo privilegiado y vivimos en el 
norte desarrollado. En 2011 se nos unió otro 
“intruso", un educador activista y académico 
de los EEUU. El equipo de moderadores 
incluye a varios educadores de Papúa 
Occidental - papúes viviendo en la diáspora, 
en Papúa Occidental o en Indonesia así 
como papúes de Papúa Nueva Guinea. 
Nuestro deseo es maximizar la eficacia de 
los activistas papúes mediante el fomento 
del crecimiento de una red de moderadores 
del movimiento autosuficiente y liderada por 
papúes. Conseguimos esto proporcionando 
un entrenamiento y educación a petición de 
los activistas papúes sobre los temas de 
resistencia civil, estrategia, creación de 
movimientos, resistencia ante la represión, 
comunicación de campañas y la formación 
de educadores. Estamos comprometidos 

militar yugoslava. Desafortunadamente, esto 
llegó a un clímax trágico en el conflicto bélico 
de 2001. 

Éramos un grupo de amigos muy, muy 
jóvenes, que simplemente no quería ir al 
ejército. Ése era nuestro motivo común, pero 
desde un principio, tuvimos también un 
enfoque antimilitarista. Para nosotros la OC 
era una herramienta, no un objetivo. Nos 
negamos a tratar el tema desde un punto de 
vista exclusivamente de derechos humanos, y 
tampoco queríamos incluir el tema dentro del 
marco de “integración europea" y esperar a 
que llegasen las reformas: siempre lo 
definimos como parte de la lucha antimilitarista 
mundial. 

Ahora, cuando miro hacia atrás, me doy 
cuenta de que los avances más importantes 
se consiguieron a nivel de derechos humanos, 
pero al mismo tiempo, nunca habríamos 
logrado todo eso si no hubiésemos tenido el 
objetivo distante y la identidad de nuestra 
lucha. El público ignoraba el tema hasta que la 
gente salió a las calles. La deserción del 
reclutamiento siempre había sido del 20-30%. 
En ese momento, debido a las guerras 
regionales, el fracaso del sistema y los robos 
durante la privatización, el ejército estaba 
recibiendo un rechazo general, y nosotros lo 
sabíamos. El problema estaba en conseguir 
dar más poder a la gente y acercarles a la 
esfera pública. 

Resulta extraño, pero la primera mención 
de la OC en la Ley de Defensa fue en 2001, 
aunque las primeras ideas para la eliminación 
del reclutamiento se fijaron para 2010 o 2012. 


con el objetivo de la libertad (en su sentido 
más amplio) para Papúa Occidental - una 
nación melanesia en espera, ocupada por el 
ejército indonesio. 

Existen tensiones inherentes al 
proporcionar solidaridad a una lucha por la 
autodeterminación liderada por indígenas a 
veces/siempre como un “intruso" que no es 
indígena. Digo “aveces/siempre” porque 
aunque a veces se me considera “uno más” 
nunca puedo negar por completo mi estatus 
de “intruso". Cuando hablo de educación 
activista quiero decir “educación impartida 
por y con activistas, que está interesada en 
el proceso de introducir cambios y utiliza la 
educación para crear un cambio social 
orientado hacia la justicia” (La Rocca y 
Whelan 2005). Hay cuatro cosas que han 
transformado nuestra educación activista en 
“educación de solidaridad": 

•Nuestras relaciones incrustadas en el 
movimiento. De algún modo nos hemos 
convertido en parte del movimiento con el 
que trabajamos. Al igual que los activistas 
papúes con los que colaboramos, estamos 
extremadamente interesados en la 
descolonización y la autodeterminación, al 
igual que los colegas indígenas con los que 

Sigue en página 8 


El servicio civil se instauró en 2003 con un par 
de objetores llevándolo a cabo. El gobierno 
estaba ejerciendo todo tipo de presión sobre 
los objetores: negándose a aceptar 
declaraciones, enfoques muy variables con 
respecto a la ley, acusaciones, tratamiento 
distinto hacia -las etnias de macedonios y 
albaneses - todo lo que uno se pueda 
imaginar. Respondimos siendo más activos en 
las grandes ciudades y ofreciendo apoyo a los 
objetores de conciencia formulando su 
rechazo ante el Ministerio de Defensa. 

Un estudio gubernamental decía que no 
habría más de 15 objetores de conciencia. De 
hecho, en 2004, había 1.000 y esa cantidad 
iba en aumento. Estábamos seguros de la 
impopularidad del servicio, y nos 
aprovechábamos de ello. Contábamos con 
dos cosas: la tenacidad de un ejército que no 
quería dejar de utilizar medidas opresivas, y el 
hecho de que un número creciente de 
objetores (tanto si realizaban el servicio 
alternativo o no) acabaría por hacer que el 
sistema del ejército/servicio alternativo 
acabase por romperse. Y así fue. En los dos 
años siguientes, el número de declaraciones 
de objeción de conciencia aumentaron y en 
2006 había más objetores que reclutas que 
aceptasen el servicio militar. En marzo de 
2006, el gobierno por fin declaró el fin del 
servicio militar obligatorio, mucho antes de lo 
previsto, diciendo que el número de objetores 
(gastando nuestro dinero y sin contribuir a 
nuestra defensa) formaba tan sólo una mínima 
parte de la decisión. 
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trabajamos. 

•La compleja y cambiante relación entre 
ser uno más/ser intruso invoca la calidad de 
la solidaridad para el proyecto de educación 
activista que llevamos a cabo. Como 
moderadores no papúes, nunca perdemos 
nuestro estatus de intrusos o el rango y el 
privilegio que nos protege y nos permite 
hacer la labor que realizamos. Al mismo 
tiempo nos comprometemos a compartir los 
riesgos y los costes de este trabajo en 
solidaridad con nuestros colegas papúes. 

•El deseo de asegurarnos de que nuestra 
labor de educación y nuestra formación 
ayuda a los activistas papúes a conseguir 
cambios sociales como ellos los definen, y 
tomar acción en nuestros propios países 
para cambiar la manera en que nuestros 
países ayudan a mantener la ocupación. 

•Un enfoque en la construcción de 
capacidades estratégicas del movimiento de 
libertad de Papúa Occidental fortaleciendo la 
habilidad de los diversos grupos políticos y 
culturales del país para trabajar conjunta y 
eficazmente, aumentando el acceso a los 
conocimientos relevantes y cultivando un 
compromiso con el aprendizaje permanente 
y la reflexión. 

La negociación de la situación de ser uno 
más o ser un intruso es complicada. En este 
viaje de la educación solidaria cuento con la 
ayuda de cinco principios clave: la 
autodeterminación, la responsabilidad, la 
acción noviolenta, la imparcialidad y la no- 
intervención. Dichos principios ayudan en la 
navegación para negociar la difícil situación 
de ser uno más o ser un intruso dentro del 
movimiento de libertad de Papúa Occidental. 

La autodeterminación: En el caso 
específico de la lucha de Papúa Occidental 
por la libertad, es importante que los 
“intrusos” como yo reconozcamos 
continuamente que los papúes ya están 
tomando la iniciativa con respecto a 
introducir un cambio. En la labor de 
educación de solidaridad mis colegas y yo 
consideramos que la autodeterminación 
existe como un ideal, un proceso y un 
resultado. Es la raíz de todos los demás 
derechos y que debe animar nuestra 
formación y el trabajo educativo. Como ideal, 
la autodeterminación se refiere a la 
realización de las aspiraciones colectivas de 
los pueblos indígenas que viven dentro de 
unos territorios culturales, lingüísticos y 
geográficos bien definidos así como la 
capacidad de dichos pueblos y grupos para 
participar plenamente en las decisiones que 
afectan a sus vidas. Esto incluye dirigir el 
proyecto de la educación de solidaridad. 

Como proceso, la autodeterminación se 
refiere a la práctica difícil, controvertida y 
continua de obtener, mantener y cumplir los 
deseos por los derechos políticos, 
económicos, sociales y culturales que 
afectan a la capacidad de la gente y de los 
grupos de determinar su propio futuro. La 
educación de solidaridad ayuda 
proporcionando el lugar, las habilidades y el 
conocimiento para que los papúes puedan 
explorar cómo comprender los múltiples 
significados de la autodeterminación. Como 
resultado, la autodeterminación se refiere a 
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cambio social 

la reivindicación del derecho al autogobierno 
dentro de los límites de un territorio 
determinado. Muchos papúes argumentan 
que esto requiere un referéndum sobre el 
estatus político de Papúa Occidental. Sin 
embargo, las peticiones localizadas para la 
autodeterminación también se pueden 
traducir en peticiones por un mayor dominio 
administrativo y legislativo, el control local de 
los indígenas sobre las tierras y los recursos, 
la capacidad de definir y dirigir las acciones 
de desarrollo, incluido el derecho a decir “no 
al desarrollo” (así como el derecho a decir 
“sí”), y la libertad para expresar las distintas 
identidades culturales y religiosas y las 
formas de gobierno. En el contexto de la 
educación de solidaridad, el apoyo a la 
autodeterminación como ideal, proceso y 
resultado trata de alinear el contenido y los 
procesos educativos con las visiones y 
estrategias lideradas por papúes en busca 
de beneficios reales y tangibles para los 
papúes. En ocasiones esto puede ser difícil 
cuando un individuo, un grupo o incluso un 
movimiento quiere seguir una dirección, un 
objetivo o una visión que desafía mi propio 
análisis político y mis inclinaciones 
ideológicas. Por supuesto, en el contexto de 
relaciones duraderas y de confianza, 
siempre hay lugar para el diálogo 
respetuoso, pero a fin de cuentas son los 
papúes los que deben tomar sus propias 
decisiones y definir su propio futuro. 

Responsabilidad: En una reciente 
publicación en facebook en la lista de la 
Asociación Australiana de Papúa Occidental, 
Leonie Tanggahama, una líder papú que vive 
en los Países Bajos, recordó a los “intrusos” 
de esa lista que nuestro papel no es el de 
“ayudar” u “ofrecer apoyo". La Sra. 
Tanggahama escribió: 

Los papúes occidentales no están 
pidiendo ayuda. Están otorgando a la 
comunidad internacional la oportunidad de 
redimirse haciendo de nuevo bien las cosas 
en esa parte del mundo en la que cometió un 
gran error. Aprovecha la oportunidad, 
Comunidad Internacional. Te ahorrará el 
tener que explicar a tus hijos y nietos el por 
qué permitiste que se cometiese un 
genocidio a cámara lenta con esta gente 
melanesia, la gente de Papúa Occidental. 
Acepta esta oferta, no os creáis los donantes 
de ayuda. Somos nosotros los que os 
estamos ayudando a limpiar vuestras almas. 

La Sra. Tanggahama se hace eco de las 
palabras de Lila Watson, una anciana 
aborigen australiana: “Si has venido a 
ayudarme, estás perdiendo el tiempo, pero si 
tu liberación está ligada a la mía, podemos 
trabajar juntos.” Como intruso australiano 
trabajando con papúes occidentales tengo 
que asegurarme de que también estoy 
abordando las prácticas actuales de la 
colonización de mi propio país y de 
reflexionar constantemente y trabajar para 
cambiar las formas en que el gobierno 
australiano y las empresas explotan los 
recursos de Papúa, exportan la violencia a 
través del entrenamiento y arman al ejército 
indonesio y buscan silenciar las voces de los 
papúes que piden cambios. 

Acción noviolenta: Sólo trabajamos con 
personas y grupos que utilizan o quieren 
utilizar medios noviolentos para atender las 



quejas y conseguir sus aspiraciones por la 
paz. En ocasiones también trabajamos con 
miembros de la lucha armada que quieren 
explorar tácticas y estrategias noviolentas. 
Animamos a que se mantenga un riguroso 
debate entre los participantes sobre el modo 
en que se debe librar la lucha y sobre las 
consecuencias que puede tener cada 
enfoque del cambio social: acción violenta, 
acción noviolenta, una mezcla de la acción 
violenta y la noviolenta así como procesos 
políticos convencionales. Somos honestos 
respecto a nuestros propios compromisos 
con una aplicación estratégica de la acción 
noviolenta. Estos compromisos se basan en 
un conocimiento detallado y una 
investigación empírica de la mayor eficacia 
de la acción noviolenta frente a la acción 
violenta o una mezcla de ambas. 

Imparcialidad: Aunque somos parciales 
con respecto a los objetivos de paz, justicia y 
sostenibilidad medioambiental, somos 
imparciales en el sentido de que no tomamos 
partido con ninguna facción papú en 
particular dentro del movimiento por la 
autodeterminación. Nos guiamos por la 
creencia de que, como no papúes, nuestro 
papel es el de no apoyar a ningún grupo 
sobre otro. Intentamos apoyar a todos los 
grupos que trabajan de manera noviolenta 
por una paz justa y que crean espacio de 
manera deliberada para que los grupos 
establezcan relaciones de complicidad a 
través de las fracturas políticas, culturales, 
geográficas, económicas y sociales. 

No-intervención: Como educador de 
solidaridad “intruso" no proporciono consejos 
sobre las estrategias y las tácticas. En 
cambio intento crear espacio para que los 
activistas desarrollen sus propias soluciones 
a sus problemas, como los definan. 

Conclusión 

Este trabajo es complicado y difícil. 
También es limitado. Nuestro objetivo a largo 
plazo es desarrollar una red autónoma de 
educadores activistas papúes. Por último, 
como australiano, necesito participar más 
plenamente en cómo cambiar la manera por 
la cual mi país apoya la permanente 
ocupación militar, política y económica de 
Papúa Occidental. Deseo hacerlo en 
colaboración con activistas papúes porque 
las campañas y los movimientos 
trasnacionales son imprescindibles para 
generar el cambio. Esto nos obliga a 
reflexionar y renegociar constantemente 
nuestra relación con los colegas papúes así 
como con el movimiento más amplio dentro 
de Papúa. Los principios de 
autodeterminación, acción noviolenta, no- 
intervención, imparcialidad y responsabilidad 
ayudan a guiar el trabajo. Con regularidad se 
dan momentos de tensión y conflicto. Sin 
embargo las recompensas son muchas. Si la 
libertad es una de las más altas aspiraciones 
del ser humano, acompañar a alguien en la 
búsqueda de la libertad y enfrentarse a la 
manera en que el colonialismo nos daña a 
todos, significa adentrarse en relaciones 
llenas de significado y sentimiento. En un 
buen día significa llegar a la transformación. 

Y eso es un verdadero privilegio. 

Alex Rayfield 



Estrategias noviolentas para el cambio social 

Construyendo Movimientos a Nivel Local 

- un caso de "Turning the Tide” en Kenia 


Cuando, tras las últimas elecciones de 
2007 en Kenia, estalló la violencia, los 
cuáqueros keniatas tuvieron una pronta 
respuesta en un primer momento con ayuda 
humanitaria, para luego ir de casa en casa 
escuchando las experiencias de la gente y 
sus preocupaciones. Con el tiempo 
empezaron a ayudar a la gente a procesar el 
trauma y volver a unir a sus comunidades. 
Pero según hacían esto, la gente les decía, 
“Nos decís que no seamos violentos. Pero si 
no hubiésemos sido violentos, vosotros no 
estaríais aquí." Algunos de los que 
escucharon ese mensaje prometieron volver 
con una estrategia para hablar con fuerza y 
en voz alta en contra de la injusticia social, 
pero sin recurrir a métodos violentos. 

Kenia estaba al borde de una guerra civil 
en 2007/2008 y se libró de ella gracias a un 
acuerdo de reparto de poder superficial que 
no garantizaba que se fuesen a abordar las 
causas estructurales de la violencia electoral. 
Las causas fundamentales son complejas, 
pero todas apuntan a un gobierno 
inadecuado e interesado, apoyado por la 
corrupción endémica y la impunidad. Hay 
tantas riquezas al alcance de los vencedores, 
que los aspirantes políticos están motivados 
por la codicia para hacer todo lo que esté en 
sus manos para ganar. Esto incluye la 
manipulación de la política étnica y hacer 
creer al electorado que si alguien de su grupo 
se hace con el poder, esas riquezas les 
beneficiarán a ellos. Por estos motivos en 
Kenia, la política no ha tenido demasiado que 
ver con la ideología como lo ha tenido con la 
pertenencia étnica, la lealtad, el soborno, la 
pobreza, la desigualdad y la intimidación. 

Con el deseo de desafiar a este sistema 
que no funciona, llegó una invitación en 2009 
a Quaker Peace & Social Witness (QPSW), 
una sección de los cuáqueros del Reino 
Unido, para colaborar con la organización 
keniata Change Agents for Peace 
International (CAPI). La idea era extraer 
información y adaptar el modelo de “Turning 
the Tide”, un enfoque holístico de QPSW a la 
noviolencia activa. La esperanza era trabajar 
para aumentar el impulso hacia un 
testimonio no violento de masas por unas 
elecciones pacíficas, transparentes, libres y 
justas. El objetivo de esta labor conjunta era 
transformar la energía rabiosa, activa y 
destructiva, tan fácilmente manipulada por las 
élites políticas, en una fuerza noviolenta para 
luchar por los derechos de la gente y 
defender una paz justa en Kenia. QPSW y 
CAPI creían que si la gente poseía 
estrategias noviolentas para desafiar las 
injusticias (es decir, la violencia estructural), 
sería menos probable que recurriesen a la 
violencia directa, y más probable que 
cambiasen las condiciones estructurales que 
dan lugar a esa violencia en primer lugar. 

Han sido varias las estrategias 
fundamentales en los primeros años de este 
esfuerzo. Ante todo, el trabajo se ha 
construido sobre una verdadera colaboración 
que surge de la comprensión que tienen los 
cuáqueros de la igualdad. La idea de que 



amplía en este contexto a la relación entre 
una organización ajena (QPSW) y otra local 
(CAPI). Esto quiere decir que tenemos claro 
cómo es nuestra colaboración y que estamos 
consiguiendo algo que no podríamos lograr 
por separado. Somos mejor que la suma de 
las partes, y ambas aportamos conocimientos 
y recursos esenciales que son igualmente 
valorados. 

En segundo lugar, aprendimos que 
necesitamos una formación flexible, receptiva 
y adaptada al contexto. A pesar de que 
empezamos con la metodología de “Turning 
the Tide", tal y como se ha utilizado en Gran 
Bretaña y en el Sur de Asia, descubrimos de 
manera difícil que algunos ejemplos y 
metodologías no tenían sentido en Kenia, y 
que eran necesarios nuevos aspectos. La 
fuerza de “Turning the Tide" radica en su 
enorme abanico de posibilidades no se trata 
de un programa estándar y es esa 
característica básica la que finalmente ayudó 
a que el entrenamiento fuese adaptado, 
eficaz y local. Mientras que el entrenamiento 
es importante, el acompañamiento continuo 
es esencial para garantizar que el 
entrenamiento no se estanque. 

Otro componente clave en nuestro 
enfoque es el cuidado de la propiedad 
comunitaria. En Kenia, y de hecho en 
muchas zonas de África, es una práctica 
común que las organizaciones 
internacionales paguen a la gente unos 
“subsidios de participación" generosos para 
acudir a talleres; tan común como que los 
políticos sobornen a la gente para que acuda 
a sus mítines políticos y comprar sus votos. 
Resueltos a evitar este sistema, nunca 
pagamos a gente para que participe en este 
movimiento, a pesar de la gran presión que 
recibimos para hacerlo. De esta manera, la 
gente que no esté verdaderamente 
comprometida abandonará, dejándonos al 
núcleo fuerte y determinado. En la actualidad 
son las propias comunidades las que 
recaudan fondos para campañas y para 
organizar talleres, y nunca tenemos 
problemas para llenar una sala. 

Una razón para esto es que cada 
campaña se lleva a cabo de manera local. 
Esto significa que la gente que contratamos 
tienen que ser personas activas, 
movilizadoras y con influencia dentro de la 


la gente a la que invitamos a trabajar con 
nosotros es tan importante como el contenido 
de la formación que proporcionamos. Los 
participantes tienen que ser personas que 
posean credibilidad dentro de sus 
comunidades y con tendencia a analizar las 
injusticias sociales que se esconden tras los 
comúnmente citados problemas sociales 
tales como el desempleo, el crimen y la falta 
de infraestructuras. Activistas en este campo 
necesitan ser capaces de acudir a donde se 
encuentra la energía y comenzar desde 
abajo. Este enfoque ayuda a la gente a pasar 
de los problemas más importantes (la 
corrupción, por ejemplo) a problemas más 
concretos en torno ai cual se puede organizar 
una campaña. Este trabajo ha tenido un éxito 
sorprendente. En tan solo dos años, alumnos 
han expuesto con éxito la práctica de 
desembolso de becas corruptas en una 
universidad; conductores de motocicletas taxi 
acabaron con las estafas de las 
matriculaciones engañosas; miembros de la 
comunidad se han movilizado contra la 
construcción de una presa que desplazaría a 
50.000 personas; agricultores locales se han 
movilizado con éxito contra un banco que 
cambió las condiciones de sus préstamos; y 
como éstos, hay muchos más ejemplos. 

Basándonos en estos pequeños logros a 
nivel local, creemos que la noviolencia es 
contagiosa. Cada pequeño logro demuestra a 
la gente el poder de la noviolencia activa y es 
algo que se está propagando. Basándonos 
en la credibilidad conseguida a través de 
estas campañas locales, pudimos movilizar a 
más de 25.000 personas en una campaña 
masiva de vigilancia y de educación cívica 
como preparación para las elecciones en 
Kenia del 4 de marzo. 

¿Podrá esto detener la violencia esta 
vez? Posiblemente, no del todo. Pero el 
objetivo de este movimiento es causar un 
cambio cultural y estructural a largo plazo. Y 
va en aumento. De momento está dando 
muestras esperanzadoras de servir a largo 
plazo. 

Laura Shipler Chico 


Laura Shipler Chico es la encargada del 
programa para la construcción de la paz 
en África oriental, Quaker Peace & Social 
Witness 
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La campaña 
"salvemos 
Isla Jeju" a 
través del 
modelo de 
"Plan de 
Acción del 


planes para construir una instalación militar 
nacional fueron aprobados a principios del 
2009, y que el gobierno provincial de la Isla 
Jeju hizo un contrato de construcción de un 
puerto doble civil - militar con la Armada y 
el Ministerio de Tierra, Transporte y 
Asuntos Marítimos. Muchos grupos cívicos 
de Jeju tomaron medidas para demostrar 
que estas instituciones no eran nuestros 
amigos, y en mayo de 2009, pusieron en 
marcha la campaña para retirar al 
gobernador. Al final, los resultados del 
referendo revocatorio no alcanzaron las 
expectativas. 

La tercera etapa, «condiciones de 
maduración", duró hasta el final de 2011. 

En ese momento, el movimiento local entró 
en un período de leve recesión como 
consecuencia de la infructuosa campaña 
para retirar al gobernador. Al mismo tiempo, 
activistas de la parte continental se 
trasladaron a la isla de Jeju para unirse a la 
campaña, y comenzaron a convencer a los 
grupos cívicos en el continente de que la 
campaña contra la base naval no había 
terminado. Sus esfuerzos dieron origen a 
manifestaciones nacionales contra la 
construcción de la base naval, así como al 
lanzamiento del Comité Nacional para 
Acabar con la Base Naval de Jeju, en mayo 
de 2011. El comité movilizó a muchas 
personas de todo el continente para ir a 
Gangjeong en 2011. Hubo un 
reconocimiento cada vez mayor de los 
problemas a medida que estas personas se 
reunieron y hablaron con los aldeanos de 
Gangjeong personalmente, y vieron el 
impresionante paisaje de Gangjeong con 
sus propios ojos. El pueblo fue inundado 
con las banderas de colores que trajeron 
los visitantes durante este período. 

Además, en diciembre de 2011, la 
Asamblea Nacional acordó recortar el 96% 
del presupuesto para el año 2012 de la 
base naval de Jeju: el movimiento en esta 
etapa estaba maduro y activo. 

El 2012 vino la cuarta etapa del PAM. El 
gobierno de Corea demolió la Roca 
Gureombi (un importante recurso 


Movimiento" 

Los miembros de World without War 
realizamos un Taller de Construcción de 
Movimiento en marzo del año pasado en 
colaboración con Andreas Speck de la 
Internacional de Resistentes a la Guerra. El 
taller utilizó el modelo del Plan de Acción 
del Movimiento (PAM) para examinar 
nuestra campaña, particularmente en 
relación con el abandono, por parte del 
gobierno, del plan de la administración 
anterior para tratar el tema del servicio 
alternativo. Nuestra campaña ha estado 
paralizada desde la toma de posesión del 
actual gobierno. 

El PAM fue desarrollado por el activista 
norteamericano Bill Moyer para explorar las 
etapas y los roles en los movimientos 
sociales no violentos exitosos. Él describió 
las siguientes ocho etapas: 1) Existencia 
de un problema social crítico, 2) Fracaso de 
las instituciones oficiales, 3) Condiciones 
de maduración, 4) Despegue, 5) Fracaso 
percibido, 6) Opinión pública mayoritaria, 7) 
Éxito y 8) Continuación. 

En estas etapas, hay cuatro roles 
diferentes: Ciudadano, Rebelde, Reformista 
y Agente del Cambio Social. Los 
movimientos sociales son complejos y no 
siempre siguen la ruta exacta que articula 
el MAP, pero he encontrado muy útil esta 
herramienta para nosotros, cuando los 
miembros de World Without War se sentían 
cansados, o en esas ocasiones en que no 
sabíamos qué otra cosa hacer. 

Nunca hemos utilizado el análisis PAM 
para examinar la campaña de “Salvemos 
Isla Jeju”, por lo que este artículo es mi 
opinión personal de cómo la campaña se 
relaciona con el PAM. 

¿Dónde estamos ahora con el PAM? 

El gobierno de Corea del Sur ha estado 
planeando la construcción de una base 
naval en la isla Jeju desde 1993. Dijeron 
que “las importaciones y exportaciones de 
Corea pasan por el mar al sur de la isla de 
Jeju, así que tenemos que defender y 

Objetorxs de conciencia manifestándose en 
Foto: Kaos GL archive 


proteger efectivamente la ruta de transporte 
de los recursos." En 2002, el gobierno 
coreano anunció el nuevo plan de 
construcción de una base naval en el 
pueblo de Hwasoon (Isla Jeju), pero éste se 
pospuso debido a la fuerte oposición de los 
habitantes de Hwasoon. Este plan fue 
relanzado en 2005, pero de nuevo fue 
rechazado por la gente de la localidad. Ese 
verano, el poblado de Wimi, también en Isla 
Jeju, fue designado como el nuevo sitio de 
construcción, en sustitución de Hwasoon. 

Esta vez, la propuesta de presupuesto - 
que se basaba en la premisa de que la 
construcción sólo comenzaría si los 
residentes estaban de acuerdo - fue 
aprobada en la Asamblea Nacional. Los 
habitantes de Hwasoon y Wimi celebraron 
una asamblea general y tomaron la 
decisión oficial de oponerse a la base 
naval. 

En la primavera de 2007, la Asociación 
de Pueblos de Gangjeong presentó una 
solicitud requiriendo la construcción de la 
base naval en el lugar. Esta decisión fue 
principalmente el resultado de la 
manipulación por parte del gobernador de 
Jeju, que tomó todas las medidas para 
ganarse a las poblaciones locales en favor 
de la construcción. No era la opinión de la 
mayoría. De hecho, la asamblea general de 
la Asociación de Pueblos de Gangjeong 
estuvo en un 94% en contra del plan de la 
base naval. Esto representa la fase 1 del 
MAP: El gobierno coreano predicó la 
necesidad de tener una base naval en la 
isla Jeju para la seguridad nacional, pero la 
gente del lugar no estuvo de acuerdo. 

La segunda etapa duró desde 2007 - 
cuando la gente de Gangjeong comenzó a 
actuar en contra del plan de la base naval - 
hasta 2009, cuando los grupos cívicos 
lanzaron una campaña para retirar al 
gobernador de isla Jeju, y celebraron un 
referéndum para este efecto. En esta 
campaña, el gobierno y la Armada trataron 
de ocultar la raíz del problema: que los 
la Plaza Sihhiye, el 9 de noviembre 2001. 
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ambiental, a la vez que un antiguo lugar de 
oración) y comenzó la construcción. Un gran 
número de personas - coreanos y de otros 
países - llegaron a la aldea de Gangjeong y 
realizaron varias acciones directas para detener 
la construcción. Otros apoyaron la campaña de 
formas significativas y de gran alcance. La 
campaña estaba en su apogeo. 

La quinta etapa se inició a finales de 2012, 
cuando el partido conservador ganó las 
elecciones presidenciales, y la Asamblea 
Nacional aprobó la propuesta del presupuesto 
2013 para la base naval. Los activistas de la 
Campaña para Salvar Jeju están en una 
complicada situación, con fuertes multas por un 
total de 300 millones de won (aproximadamente 
210.000 euros) y confinamiento una vez que 
empezaron sus juicios. Estaban experimentando 
frustración, desesperación y agotamiento. La 
participación en eventos del movimiento 
disminuyó a medida que la respuesta del poder 
gubernamental hacia las acciones se hizo más 
fuerte y la cobertura de los medios de 
comunicación disminuyó. 

La campaña “Salvemos Isla Jeju” se encuentra 
todavía en la etapa 5. El hermoso paisaje de la 
costa de Gangjeong parece cambiar día a día a 
medida que avanza la construcción, lo que ha 
llevado a un sentimiento de impotencia. Sin 
embargo, no vamos a abandonar nuestros 
esfuerzos para hacer de la isla Jeju un lugar de 
paz. Existe la posibilidad de que otras 
instalaciones militares - incluyendo un recinto de 
la Fuerza Aérea, una Base de Misiles y otra del 
Cuerpo de Marines - puedan construirse en 
Jeju: los planes del gobierno no terminan con 
una base naval. Es probable que esto sea un 
problema durante las elecciones locales de 
2014, y tenemos la intención de construir una 
red con grupos cívicos de Okinawa y Hawai, que 
se enfrentan a problemas similares al tratar de 
desmilitarizar sus islas. 


Roles de los diferentes grupos 

En cada etapa, los activistas han hecho un 
millón de cosas. El papel de World Without War 
en la campaña fue principalmente el del 
"rebelde", especialmente en su cuarta etapa. 
Hemos llevado a cabo acciones directas que 
ayudaron a promover el tema en los medios de 
comunicación y darlo a conocer en todo el país. 
World Without War se unió al Comité Nacional 
para Acabar con la Base Naval de Jeju y realizó 
el papel de 'agente de cambio social' del PAM. 
Estamos haciendo todo lo posible para capacitar 
y movilizar a la gente. Hay 3 actores principales 
en la campaña: el Comité Nacional para Acabar 
con la Base Naval de Jeju, el Jeju Pan-lsland 
Committee for Prevention of Military Base and 
for Realization of Peace Island, y la Asociación 
de Pueblos de Gangjeong. Son los 
reformadores y el "agente de cambio" del PAM, 
y su objetivo es promover estrategias a largo 
plazo juntos. 

La nueva presidenta de Corea siempre ha 
sido muy pro base naval. Ella tiene la ambición 
de convertir la isla Jeju en un "segundo Hawaii", 
y seguirá adelante con el plan. El nuevo 
gobierno argumenta que el plan ya es 
irreversible y la oposición ha sido derrotada. 
Nuestra tarea es revelar los trucos de quienes 
ostentan el poder - el contrato de construcción 
de un puerto doble civil - militar, la planificación 
de un nuevo aeropuerto (militar), entre otras -- y 
promover soluciones alternativas. 

World Withouth War busca ofrecer el taller MAP 
a otros grupos cívicos este año. Taeho Lee, 
Secretario General de la Solidaridad del Pueblo 
para la Democracia Participativa (PSPD) y Kim 
Huisun, Director del Centro de la Paz y el 
Desarme de PSPD, me ayudaron a escribir este 
artículo. Son miembros principales del Comité 
Nacional para Acabar con la Base Naval de 
Jeju. 

por Jungmin Choi 


Cómo hacer un donativo para La Internacional 
de Resistentes a la Guerra 


Haciendo un deposito regular y 
directo que nos facilita la 
planificación. (Háganoslo saber 
marcándolo en la casilla de la 
siguiente columna) 

Con tarjeta de crédito - complete sus 
detalles en la columna siguiente o 
use la página web http://wri-irg.org 
Con transferencia bancada en Euros 
a War Resisters' International, Bank of 
Irland, IBAN IE91 BOFI 9000 9240 41 
35 47 

Con cheque, orden de pago en libras 
esterlinas, US$, o Euros, pagaderos a 
la IRG. 

(Solamente Reino Unido) con un vale 
de caridad (CAF), extendido a 
nombre de Lansbury House Trust 
Fund, 5 Caledonian Rd, London NI 
9DX (para pedir estos vales , escriba 
a: Charities Aid Foundation, Klngs 
Hill, West Mailing, Kent ME19 4 TA, o 
visiten www.CAFonline.org) 

(Sólo EEUU) mandado un donativo 
que se le resta al impuesto - mande 
che 


ques pagaderos al AJ Muste Instute. 

Pago con tarjeta de crédito 

Por favor, cobren de mi tarjeta de crédito la 

cantidad de.£/US$/EUR. 

(tachar según corresponda) 

Tarjeta de crédito:Visa/Access/Mastercard 
(tachar según corresponda) 

N de tarjeta_ 

Fecha de caducidad: / 

Código para validar tarjetas de crédito 
(CCV):_ 

Nombre que figura en la tarjeta: 


Firma: 


Dirección para enviar la factura (en caso de 
ser diferente): 


Día internacional 

de la Acción para la 
Educación y la 
Investigación Libre 
de Militares 


Como parte del programa de la 
IRG Contra la Militarización de la 
Juventud queremos ayudar a 
coordinar el día internacional de la 
acción Para la Educación y la 
Investigación Libre de Militares, 
que tendrá lugar el 14 de junio de 
2013. 

El día se basará en la semana de 
acción de septiembre de 2012 en 
Alemania, que fue apoyada por 
más de cien grupos y 
organizaciones, con acciones en al 
menos ocho ciudades. 

Las/os activistas alemanes lo 
vieron como 'un experimento en la 
creación de redes y cooperación 
en nivel nacional', y están 
planeando hacer una semana 
similar en 2014, posiblemente en 
junio - esperan que grupos de 
otros países se unen a este día. 

El día de acción de este año 
ayudará a introducir los grupos a la 
campaña contra la militarización 
de la juventud, y a probar ideas de 
acción como preparación para la 
semana de acción en 2014. 

Un exitoso día de acción incluiría 
eventos en varios países, todos 
con el mismo tema (Educación e 
Investigación Libre de Militares), y 
todos con los mismos eslóganes y 
logo(s), pero los grupos 
individuales tendrían su autonomía 
en la organización de sus 
acciones. 

Por favor, escriban a owen@wr¡- 
ira.org si su grupo estuviera 
interesado en formar parte del día 
de acción en junio, y/o de la 
semana de acción en 2014, o si 
quisiera saber más sobre estas 
actividades (eso no le 
comprometería a participar en 
ellas!). La oficina de la IRG dará 
apoyo a todos sus miembros o 
individuos que quieran participar. 
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Lo nuevo en la tienda en-línea de la IRG 

La Internacional de Resistentes a la Guerra ofrece una variedad de productos por medio de su tienda en-línea. Estos y muchos 
otros libros pueden ser comprados en nuestra página web y algunos incluso están disponibles para ser leídos en-línea o para bajar 
como PDF. 


antiMILITARISM 



En su nuevo libro 
"Antimilitarism: Political and 
Gender Dynamics of Peace 
Movements", Cynthia 
Cockburn presenta estudios 
de casos de movimientos 
pacifistas, antiguerra y 
antimilitaristas en Japón, 
Corea del Sur, España, 
Uganday Reino Unido, de 
redes internacionales contra 
a conscripción militar y la proliferación de armas 
igeras, y de campañas particulares de respuesta a 
a agresión contra Palestina. 

Cynthia Cockburn vive en Londres, donde participa 
n Mujeres de Negro contra la Guerra, y Liga 
nternacional de la Mujeres para Paz y Libertad." 

Escritora: Cynthia Cockburn 
D ublicado por Palgrave Macmillan 
SBN: 978-0230359741 
= echa de Publicación: 2012 


p -Jasase 

WOUEN AND 

CONSCIENTIOUS OSjECTION 

AN ANTH0L0GY 


La objeción de 
conciencia es vista 
generalmente como un 
tema masculino - tal 
como los soldados. 

Este libro rompe con 
esa presunción. Las 
mujeres se oponen 
conscientemente al 
servicio militar y al 
militarismo. No sólo en 
los países que reclutan 

mujeres - como Eritrea e Israel - pero también en 
países sin conscripción femenina. Al hacer eso, 
ellas redefinen el antimilitarismo desde una 
perspectiva feminista, oponiéndose no sólo al 
militarismo, sino también a una forma de 
antimilitarismo que pone al objetor de conciencia 
masculino como el “héroe" de la lucha 
antimilitarista. 

Esta antología incluye contribuciones de mujeres 
objetoras de conciencia y activistas de Gran 
Bretaña, Colombia, Eritrea, Israel, Paraguay, Corea 
del Sur, Turquía, y los E.E.U.U., además de 
documentos y declaraciones. 

Publicado por: War Resisters' International 
Editados por Ellen Elster y Majken Jul Sorensen 
Prefacio por Cynthia Enloe 
ISBN 978-0-903517-22-5.152 páginas. 

Fecha de Publicación: Abril 2010 

Revisa la tienda en-línea de la IRG en http://wri-irg.org/shop/shop-es-eu.htm 



' El cambio social no 

I sucede solo, este es el 
resultado del trabajo de 
gente comprometida 
luchando por un mundo 
de justicia y paz. Este 
trabajo se gesta en 
grupos o células de 
activistas, en discusiones, 
en sesiones de 
entrenamientos, en la 
reflexión de experiencias 
previas, en la planificación, en la experiencia y 
aprendizaje con otros. El prepararnos para nuestro 
trabajo por la justicia social es vital para su éxito. 
Este ha sido un esfuerzo colectivo de gente 
trabajando por la noviolencia dentro de la red de la 
IRG en Australia, Bélgica, Inglaterra, Colombia, 
Chile, Alemania, Italia, Israel, Corea del Sur, 
Escandinavia, España, Venezuela, Turaquíay 
EEUU. 

Publicado por la Internacional de Resistentes a la 
Guerra 

ISBN 978-0-973517-23-2 
Precio: £6.50 (US$11.13 ; €7.63) 


El Fusil Roto 

El Fusil Roto es el boletín de la 
Internacional de Resistentes a 
la Guerra y es publicado en 
inglés, castellano, francés y 
alemán. Esta es la edición 95, 
de marzo 2013. Este número 
de El Fusil Roto fue producido 
por Javier Garate y Hannah 
Brock. Especiales agradeci¬ 
mientos a Rasmus Grabe, 
Majken Jul Sorensen, Boro 
Kitanoski, Igor Seke, Alex 
Rayfield, Laura Shipler Chico, 
Jungmin Choi, Oscar 
Huenchunao, Pedro 
Ballesteros, NayuaAbdelkefi 
Zorrilla y Laura Perez Poza. Si 
quieres copias extras de esta 
edición, por favor contacta la 
oficina de la IRG o bájalo de 
nuestra página web. 

War Resisters' International, 

5 Caledonian Road, 

London NI 9DX, Britain 
tel +44-20-7278 4040 
fax +44-20-7278 0444 
info@wri-irg.org 
http://wri-irq.org/pubs 

/br95-es.htm 
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La Internacional de Resistentes a la Guerra apoya y 
conecta resistentes a la guerra en todo el mundo 

Por favor, envía tu donativo hoy para apoyar el trabajo de la IRG ¡Gracias! 


Deseo apoyar a la IRG: 

(Marcar al menos una opción) 


□ 


□ 


□ 


□ 


□ 


□ 


Adjunto un donativo de 

£/US$/EUR.a la IRG 

□ Por favor enviar un recibo 
Completé los detalles de mi tarjeta de 
crédito (hoja adjunta) 

(Zona Euro únicamente) voy a solicitar 
una transferencia bancaria 
mensual/trimestral/anual (por favor 
marca) a IRG/WRI, Bank of Irland, 
IBAN IE91 BOFI 9000 9240 41 35 47 
(Sólo Reino Unido) Voy a solicitar un 
depósito bancario a la IRG mensual/ 
trimestral/anual (por favor marcar) 
número de cuenta: 5072 7388 código 
bancario: 08-60-01 Banco: Unity Trust 
Bank, Nine Brindley Place, 4 Oozells 
Square, Birmingham B1 2HB 
(Sólo Reino Unido) Adjunto un vale de 
CAF de £. 

(Sólo en Estados Unidos) Adjunto un 
cheque aA.J: Muste institute por US$ 


Dirección 

Nombre: _ 
Dirección: 


País: 


Donde mandar el donativo? 

Sólo EEUU: 

WRI Fund, c/o Ralph di Gla, WRL, 339 
Lafayette Street, New York NY 10012 
Gran Bretaña y todos los demás: 

WRI, 5 Caledonian Road, London NI 9DX 

La IRG guarda los nombres y las direcciones 
de sus miembros en suy base de datos y 
para su propio uso únicamente. SI usted no 
está de acuerdo con ésto, por favor 
comuníquenoslo 
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